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II. PROFIL ABSOLVENTA

Skolni vzdélavaci program: Informaéni technologie
Obor vzdélavani: 18-20-M/01 Informacni technologie
Platnost: od 1.9.2025

Obor je zaméfen na hardware pocitacl, operacni systémy, aplikacni software, pocitacové sité, programovani a vyvoj aplikaci. Absolvent oboru
ziska dikladné znalosti matematiky a pfirodnich véd, které jsou dobrym zékladem pro studium na vysokych Skoladch. V odborné oblasti umi
navrhnout pocitacové sestavy a pocitacové sité, mize provadét udrzbu, kvalitfikovany prodej a poradenstvi v oboru vypocetni techniky. Nauci se
zaklady algoritmizace a programovani v jazycich HTML, PHP a C, navrhuje webové a databazové aplikace. Je seznamen s fadou aplikacnich
programil z oblasti zpracovani textu, databdzi, pocitaCové grafiky a navrha elektrickych zatizeni. Je schopen v téchto oblastech poskytovat
uzivatelskou podporu.

Uplatnéni absolventa

—  navrha a realizace HW feSeni odpovidajicich i¢elu nasazent;

—  udrzby prostifedk IT z hlediska HW;

—  programovani a vyvoji uzivatelskych, databazovych a webovych feseni;
—  instalaci a spravy aplikacniho SW;

—  instalaci a spravy OS;

— navrhi, realizace a administrace siti;

—  kvalifikovaného prodeje prostifedkt IT véetné poradenstvi;

—  obecné i specializované podpory uzivateli prostredk IT.

Typickym zaméstnanim absolventa je technik vypocetni techniky, pracovnik uzivatelské podpory, programator, spravce aplikaci, spravce
operacnich systémil, spravce siti, obchodnik s prosttedky ICT aj. U vétSiny absolventt se predpokladé dalsi studium na vysokych nebo vyssich
odbornych Skolach, kde si prohloubi znalosti aplikované matematiky, algoritmizace, programovani a dalSich souvisejicich pfedméth na troven
umoziujici systémova a komplexni feSeni slozitych zadani z oboru informacnich technologii.
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Vzdélavani v oboru smeétuje v souladu s cili stfedniho odborného vzdélavani k tomu, aby si zaci vytvofili, v ndvaznosti na zakladni vzdélavani
a na urovni odpovidajici jejich schopnostem a studijnim pfedpokladiim, nasledujici klic¢ové a odborné kompetence.

b)

©)
d)

e)

g)

h)

Kompetence k uceni: Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni efektivné se ucit, vyhodnocovat dosazené vysledky
a pokrok a redln¢ si stanovovat potieby a cile svého dal§iho vzdélavani

Kompetence k FeSeni problémi: Vzdélavani sméiuje k tomu, aby absolventi byli schopni samostatné fesit bézné pracovni

1 mimopracovni problémy

Komunikativni kompetence: Vzd¢lavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni vyjadfovat se v pisemné i Gstni formé v riznych
ucebnich, Zivotnich i pracovnich situacich

Personalni a socialni kompetence: Vzdé¢lavani smétuje k tomu, aby absolventi byli pfipraveni stanovovat si na zaklad¢ poznani své
osobnosti pfiméfené cile osobniho rozvoje v oblasti zajmové i1 pracovni, pe€ovat o své zdravi, spolupracovat s ostatnimi a piispivat
k utvéfeni vhodnych mezilidskych vztahti

Obcanské kompetence a kulturni povédomi: Vzd¢lavani smétuje k tomu, aby absolventi uzndvali hodnoty a postoje podstatné pro
zivot v demokratické spolecnosti a dodrzovali je, jednali v souladu s udrzitelnym rozvojem a podporovali hodnoty narodni, evropské
1 svétové kultury

Kompetence k pracovnimu uplatnéni a podnikatelskym aktivitam: Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi byli schopni
optimalné vyuzivat svych osobnostnich a odbornych ptedpokladli pro tspésné uplatnéni ve svéte prace, pro budovani a rozvoj své
profesni kariéry a s tim souvisejici potiebu celozivotniho uceni”

Matematické kompetence: Vzdélavani sméfuje k tomu, aby absolventi byli schopni funkéné vyuzivat matematické dovednosti

v riznych Zivotnich situacich

Digitalni kompetence: Vzdélavani smétuje k tomu, aby absolventi pracovali s osobnim pocitacem a jeho zédkladnim a aplikacnim
programovym vybavenim, ale i s dalSimi prostfedky ICT a vyuZzivali adekvatni zdroje informaci a efektivné pracovali s informacemi

Odborné kompetence

a)

Navrhovat, sestavovat a udrzovat hardware, tzn. aby absolventi:
—  volili vyvaZzend HW feSeni s ohledem na jeho funkci, parametry a vhodnost pro predpokladané pouziti;
—  kompletovali a ozivovali sestavy vcetné€ perifernich zafizeni;
—  identifikovali a odstrafiovali zdvady HW a provadéli upgrade.
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b) Pracovat se zakladnim programovym vybavenim, tzn. aby absolventi:
—  volili vhodny operac¢ni systém s ohledem na jeho pfedpokladané nasazeni,
— instalovali, konfigurovali a spravovali operacni systém vcetné jeho pokrocilého nastaveni dle objektivnich potieb uZzivatele;
podporovali uzivatele pti praci se zakladnim programovym vybavenim;
navrhovali a aplikovali vhodny systém zabezpeceni dat pfed zneuZzitim a ochrany dat pfed znicenim.

¢) Pracovat s aplika¢nim programovym vybavenim, tzn. aby absolventi:
—  volili vhodné programové vybaveni s ohledem na jeho nasazeni;
—  instalovali, konfigurovali a spravovali aplikac¢ni programové vybaveni;
—  pouzivali bézné aplikacni programové vybaveni, zejména tzv. kancelaiské aplikace;
—  podporovali uzivatele pfi praci s aplikaCnim programovym vybavenim.

d) Navrhovat, realizovat a administrovat pocitacové sité, tzn. aby absolventi:
—  navrhovali a realizovali pocitatové sité s ohledem na jejich piredpokladané vyuziti;
—  konfigurovali sitové prvky;
—  administrovali pocitacové sit¢.

e) Programovat a vyvijet uzZivatelskd, databazova a webova Feseni, tzn. aby absolventi:
—  algoritmizovali tlohy a tvofili aplikace v nékterém vyvojovém prostiedi;
- realizovali databazova feSeni;
—  tvoftili webové stranky.

f) Dbat na bezpec¢nost prace a ochranu zdravi p¥i praci, tzn. aby absolventi:

—  chapali bezpecnost prace jako nedilnou soucést péce o zdravi své i spolupracovniki (i dalSich osob vyskytujicich se na
pracovistich, napf. klientl, zdkazniki, navstévniki) 1 jako soucast fizeni jakosti a jednu z podminek ziskani ¢i udrzeni certifikatu
jakosti podle ptislusnych norem;

—  znali a dodrzovali zdkladni pravni ptedpisy tykajici se bezpecnosti a ochrany zdravi pfi praci a pozarni prevence;

— osvojili si zdsady a ndvyky bezpecné a zdravi neohrozujici pracovni ¢innosti véetné zasad ochrany zdravi pfi praci u zatizeni se
zobrazovacimi jednotkami (monitory, displeji apod.), rozpoznali moznost nebezpeci trazu nebo ohrozeni zdravi a byli schopni
zajistit odstranéni zavad a moznych rizik;

—  znali systém péce o zdravi pracujicich (vCetné preventivni péce, uméli uplatiovat ndroky na ochranu zdravi v souvislosti s praci,
naroky vzniklé urazem nebo poskozenim zdravi v souvislosti s vykonavanim prace);
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—  byli vybaveni védomostmi o zadsadach poskytovani prvni pomoci ptfi ndhlém onemocnéni nebo urazu a dokdzali prvni pomoc sami
poskytnout.

g) Usilovat o nejvyssi kvalitu své prace, vyrobki nebo sluzeb, tzn. aby absolventi:
—  chapali kvalitu jako vyznamny nastroj konkurenceschopnosti a dobrého jména podniku;
—  dodrZovali stanovené normy (standardy) a predpisy souvisejici se systémem fizeni jakosti zavedenym na pracovisti;
—  dbali na zabezpeCovani parametrii (standardli) kvality procesti, vyrobki nebo sluzeb, zohlediiovali pozadavky klienta (zdkaznika,
obcana).

h) Jednat ekonomicky a v souladu se strategii udrzitelného rozvoje, tzn. aby absolventi:
—  znali vyznam, ucel a uzitec¢nost vykonavané prace, jeji finan¢ni, popft. spolecenské ohodnoceni;
—  zvazovali pti planovani a posuzovani urc¢ité ¢innosti (v pracovnim procesu i v bézném zivoté) mozné naklady, vynosy a zisk, vliv
na zivotni prosttedi, socidlni dopady;
—  efektivné hospodafili s finan¢nimi prostredky;
—  nakladali s materidly, energiemi, odpady, vodou a jinymi latkami ekonomicky a s ohledem na Zivotni prosttedi.
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